
Vincent Drüschler, ausgelernter Azuszubildender zum  
Kaufmann für Büromanagement bei EPOWIT

DEIN
START

Karriere mit Perspektive: www.wernergruppe-jobs.com

Die beste Entscheidung für Dich.

EPOWIT Bautechnik GmbH 
Bürgermeister-Ebert-Str. 17
36124 Eichenzell

www.epowit.com

WEITERE INFORMATIONEN:
www.wernergruppe-jobs.com

Wir beraten Dich gerne …

Lucas Müller 
Tel.: +49 661 250091-180  
l.mueller@wernergruppe.com

Nora Blumentritt 
Tel.: +49 6659 86-410 
n.blumentritt@epowit.com

... zum Ausbildungs- und Studienangebot 

epowit.bautechnik

Epowit.Bautechnik

Hinweis: Inhalte können zwischen einzelnen 
Ausbildungsbetrieben und Standorten der 
WERNER-Gruppe abweichen.

DEINE
PERSPEKTIVE

WERNER-Gruppe: Karriere mit Perspektive

AUSBILDUNG BEI EPOWIT

HOHE ÜBERNAHMECHANCEN
ATTRAKTIVE AUSBILDUNGSVERGÜTUNG

PRAXISORIENTIERTE AUSBILDUNG
GUTE ENTWICKLUNGSPERSPEKTIVEN

 Dein Start
Azubi-Start-Tage zum Kennenlernen...

Azubi-Paten 
Deine persönliche Unterstützung. 

Praxisnahe Ausbildung 
Du wirst in echte Projekte eingebunden.

Mehr als nur Vergütung 
Prämien/Sonderleistungen bei sehr guten Ergebnissen, Weihnachtsgeld, 
Urlaubsgeld, vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvor- 
sorge, RMV-Ticket, Tankgutscheine, Einkaufsvorteile…

Prüfungsvorbereitung 
Erfahrene Ausbilder bereiten Dich perfekt auf Deine Prüfung vor. 

Dein Weg zum Erfolg 
Regelmäßige Feedbacks und verschiedene  
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 

Perfekte Übernahmechancen 
Du überzeugst uns und die Zukunft in der WERNER-Gruppe  
steht Dir offen!

Events 
Ausflüge, gemeinsame Feiern, Abteilungsgrillen…  
bei uns wird es nicht langweilig.

Sicherheit und Perspektive 
Die Firmen in der WERNER-Gruppe sind eine starke Gemeinschaft  
mit vielfaltigen Entwicklungsmöglichkeiten.

Das freie Wochenende 
Genieße die freie Zeit.

WE MOVE 
Nimm an verschiedenen sportlichen Aktivitäten teil.

Mehr Infos gibt es hier!

DEIN
PLUS



Auf unserer Website kannst Du Dich über alle 
weiteren Möglichkeiten informieren:

www.wernergruppe-jobs.com

WERNER-Gruppe

Die WERNER-Gruppe besteht aus acht hoch spezialisierten Unternehmen in den Bereichen 

Innenausbau, Sanierung, Restaurierung, Höhenzugangslösungen, industrieller Lackierung, 

Projektentwicklung sowie Immobilienverwaltung und ist fundiert aufgestellt. Aktuell 

beschäftigen wir etwa 1.300 Mitarbeiter. Seit über 115 Jahren stehen die Unternehmen der 

Gruppe für Wachstum durch Qualität. 

EPOWIT Bautechnik GmbH ist ein mittelständisches, bundesweit agierendes Unternehmen 

mit über 100 Mitarbeitern in Deutschland. Langjährige Erfahrung, spezielle Technologien 

sowie qualifiziertes Fachpersonal machen die EPOWIT Bautechnik GmbH zu einem 

kompetenten und zuverlässigen Beschichtungs- und Instandsetzungsspezialisten. 

Das Tätigkeitsspektrum der EPOWIT Bautechnik GmbH umfasst alle Bereiche der Ober-

flächenbeschichtung, der Betoninstandsetzung, der Injektionstechnologie sowie des 

Korrosionsschutzes.

Du suchst eine attraktive, vielseitige und interessante Ausbildung? Dann bist Du bei uns 

genau richtig. Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen.

Standort Eichenzell

EPOWIT
Deine Ausbildung (m/w/d) als

Maler und Lackierer – Fachrichtung: 
Bauten- und Korrosionsschutz

Deine Ausbildung (m/w/d) als

Kaufmann für Büromanagement
Dein Duales Studium als

Bachelor of Arts – Betriebswirtschaftslehre
Bachelor of Engineering – Bauingenieurwesen

Wissenschaftliches Studium in Kombination 
mit Praxiserfahrung wird Dein Erfolgsgarant! 

Mit einer verkürzten Ausbildung legst Du den Grundstein für  

Dein Duales Studium. In Kooperation mit der Berufsakademie  

Fulda (BA), der Technischen Hochschule Mittelhessen  

(THM Bad Hersfeld) oder der Dualen Hochschule Baden-Württemberg 

(DHBW in Mosbach oder Stuttgart) wirst Du in einem intensiven  

und abwechslungsreichen Dualen Studium für weitere Fach- und  

Führungsaufgaben in der EPOWIT Bau technik GmbH bestens  

ausgebildet und für Deine Karriere qualifiziert.

Du sorgst für Beständigkeit! 

Als Maler und Lackierer im Bereich „Bauten- und Korrosionsschutz“ beschichtest und 

imprägnierst Du Oberflächen – vorwiegend zur Erhaltung moderner Gebäude aus Beton, 

Stahl oder Metall. Doch für diesen Beruf reicht es bei weitem nicht aus, den Pinsel 

schwingen zu können. Unterschiedliche Techniken und Materialkunde gehören zum 

notwendigen Know-how und Wissen.

Der Malerberuf hat Zukunft: Gesellen im Maler- und Lackiererhandwerk können auch als 

Vorarbeiter tätig sein. Viele absolvieren später ihre Meisterprüfung. Für Karriere-Typen ist 

sogar ein Bachelor-Studium drin. Oder Du wirst Techniker – tolle Perspektiven also.

Du bist ein Organisationstalent!

Damit das Handwerk wirklich goldenen Boden haben kann, ist auch Dein Einsatz 

als Kaufmann für Büromanagement vonnöten. Wenn ein Betrieb auf vollen Touren 

laufen soll, dürfen wichtige Büroarbeiten nicht auf der Strecke bleiben, denn Du 

organisierst mit, dass alle Abläufe rund um die Bauvorhaben schriftlich, rechnerisch 

einwandfrei geplant und dokumentiert sind. Vielfältige Einsatzmöglichkeiten und eine 

tolle Perspektive in unterschiedlichen Unternehmensbereichen erwarten Dich.

Du bringst mit: 

• Allgemeine bzw. fachgebundene Hochschulreife oder Fachhochschulreife

• Hohe Leistungs- und Einsatzbereitschaft

• Begeisterung für unternehmerisches Denken und Handeln

• Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit sowie eine hohe Lernbereitschaft  

und ein selbstbewusstes Auftreten

Fakten: 

• Ausbildungsdauer: 3 Jahre

• Ausbildungsorte: Wechsel zwischen Praxis- (verschiedene Unternehmensbereiche) 

und Theoriephasen (Hochschule bzw. Berufsakademie)

• Aufstiegschancen: Nach Studienabschluss warten verantwortungsvolle Positionen  

in verschiedenen Unternehmensbereichen auf Dich.

Du bringst mit: 

Guten Realschulabschluss  

bzw. (Fach-)Abitur 

Interesse an betriebswirtschaft -

lichen Zusammenhängen, Spaß  

am Umgang mit Zahlen und gute 

PC-Kenntnisse 

Gutes mündliches und schriftli-

ches Ausdrucksvermögen 

Selbstständigkeit, Teamfähigkeit, 

Einsatzbereitschaft und 

Zuverlässigkeit

Deine Aufgaben: 

• Bürowirtschaftliche Abläufe steuern

• Kundenbeziehungen pflegen

• Buchungssysteme sowie Instrumente  

des Rechnungswesens anwenden

• Termine koordinieren und  

Schriftverkehr bearbeiten

• Beschaffungsvorgänge bearbeiten,  

bei personalbezogenen Aufgaben 

unterstützen

Fakten: 

• Ausbildungsdauer: 3 Jahre

• Ausbildungsort: Betrieb und Berufsschule 

(Richard-Müller-Schule, Fulda)

• Aufstiegschancen: Vielfältige und 

interessante Einsatzmöglichkeiten 

in unterschiedlichen Abteilungen

• Ausbildungsvergütung:  

1. Jahr 1.100 € / 2. Jahr 1.150 € /  

3. Jahr 1.200 € (Stand: 07/2024)

Dein Praktikum 

Du hast die Möglichkeit, uns direkt über ein (FOS-)Praktikum, eine Werkstudenten-

tätigkeit oder die Erstellung einer Abschlussarbeit „on the job“ kennenzulernen.

Auch bieten wir im Rahmen der Schulausbildung Kennenlernpraktika im 

Unter nehmen an. Melde Dich bei uns.

Deine Aufgaben:

• Beurteilen von Oberflächen und des gegebenen Schadenspotenzials sowie  entsprechende 

Bearbeitung

• Anwendung verschiedener Reparatur-, Schutz- und Instandhaltungstechniken  

in der Betonsanierung

• Bedienung von Werkzeugen, Geräten, Maschinen und Anlagen zur Untergrund herstellung 

und zur Herstellung und Gestaltung von Oberflächen

• Objekte beschichten, auskleiden und umhüllen

• Kunstharzbeläge und -estriche aufbringen

Fakten:

• Ausbildungsdauer: 3 Jahre

• Ausbildungsort:  im Betrieb, im überbetrieblichen Ausbildungszentrum,  

in der Berufsschule

• Ausbildungsvergütung:  1. Jahr 1.100 € / 2. Jahr 1.300 € /  

3. Jahr 1.550 € (Stand: 07/2024)

Du bringst mit:

Haupt- oder Realschulabschluss

Interesse und Geschick an einer handwerklich-technischen Tätigkeit

Sinn für technische Zusammenhänge

Spaß an Teamarbeit und abwechslungsreicher Gestaltung

Pünktlichkeit, Motivation, Einsatzbereitschaft und Zuverlässigkeit


